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Flexi-Renten-Gesetz

Zielgruppe: Mitarbeiter in der Personalverwaltung und -abrechnung
Termin: Montag, 10.02.2020, von 09:00 - 17:00 Uhr

Ort: IHK. Die Weiterbildung, MoslestraB3e 4, 26122 Oldenburg
Referentin: Joachim Sukop, Dozent/Trainer flr Personalmanagement
Gebiihr: 255,00 Euro (inklusive Seminarunterlagen)
Beschreibung:

Der Bundestag hat Ende 2016 das Flexi-Renten-Gesetz beschlossen. Es ist in zwei
zeitlichen Stufen in Kraft getreten zum 01.01.2017 und zum 01.07.2017. Viele
Arbeitgeber haben die neuen Vorteile, die sich aus diesem Gesetz fiir sie ergeben,
noch gar nicht zur Kenntnis genommen, geschweige nutzen sie die Vorteile fur
die Gestaltung von Arbeitsverhaltnissen alterer Arbeitnehmer.

e Aktuelle Auswirkungen fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer

e Auswirkungen bis zur Regelaltersgrenze und ab der Regelaltersgrenze

e Wie war die Hinzuverdienstgrenze in der Vergangenheit geregelt?

e Hinzuverdienstgrenzen aus dem Gesetz mit stufenloser Anrechnung seit 2017
e Einheitliche Hinzuverdienstgrenzen in den alten und neuen Bundeslandern

¢ Hinzuverdienstarten aus dem Gesetz

¢ Wie priift die Dt. Rentenversicherung diese Hinzuverdienstgrenzen?

¢ Hinzuverdienstgrenzen fiir Erwerbsminderungsrentner

e Rentenversicherungspflicht von Altersrentnern

e Verzicht auf die Rentenversicherungsfreiheit

e Beitragszahlung zum Ausgleich von Rentenminderungen Herabsetzung der Altersgrenze
e Ausgleich durch Einmalzahlungen

Ansprechpartnerin: Nicole Omland/Karin Willmann Tel.: 04421/1393920 Fax: 04421/1393929

Eine Stornierung Ihrer Anmledung ist bis acht Tage vor der Veranstaltung mdoglich. Sollte eine Stornierung
nach diesem Zeitpunkt bei uns eintreffen, muss das Seminarentgelt in voller Hohe entrichtet werden.
Ersatzteilnehmer kénnen gestellt werden. Wir bitten um Verstandnis fir dieses Verfahren.

Anmeldung bis spatestens 01.02.2020
Per Fax: 04421/1393929 oder per E-Mail: service@awv-jade.de

Teilnehmer: Rechnungsanschrift:

(Name, Vorname)

(E-Mail)

(Datum, Unterschrift/Stempel)



